Zalgeznik do Zarzadzenia Dyrekierki ALO nr 5/2024

Wroclaw, 21 ezerwea 2024 1.

Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem
realizowana w Autorskim

Liceum Ogolnoksztalcacym Galileo
Preambutla

Naczelng 1 niepodwazalng zasadg wszystkich dzialan podejmowanych przez
pracownikbw Fundacji Swoja Droga we Wroclawiy, kitdra jest organem prowadzacym
Autorskie Liceum Ogdlnoksztalegce Galileo, sg dziatania majace na celu dobro diziecka,
ochrone jego godnosci i poszanowanie jego praw. Kazdy pracownik oraz wspolpracownik
Fundacji traktige maloletniego z szacunkiem, dba o jego prawidlowy rozwdi 1 uwzglednia
jego potrzeby. Niedopuszezalne jest stosowanie wobee dziecka przemocy w jakiejkolwiek
formie.. Personel dziala w ramach obowigzujacego prawa, przepiséw wewnetiznych oraz
wlasnych kompetencii, przestrzegajac zarzadzenr i procedur okreSlonych w ninigjszym
dokumencie.

Wszysey pracownicy i wspélpracownicy ALO Galileo dziatajg na rzecz ochrony dzieci
przed krzywdzeniem. KaZzda informacja dotyczaca podejrzenia krzywdzenia dziecka
traktowana jest powaznie 1 wyjasniana, bez wzgledeu na to czy pochedzi od
dziecka/opiekuna/profesjonalisty oraz czy dotyezy podejrzenia krzywdzenia ze strony innego
dziecka, opiekuna dziecka, profesjonalisty czy tez pracownika badZ wspdlpracownika ALO
Galileo,

Zwiekszanie $wiadomosei dotyczgeych zagrozefi pozwoli na efektywniejsze im
zapobieganie oraz tworzenie §rodowiska pozbawionego ezynnikéw mogacych doprowadzic

do naruszenia praw dziecka,
1. Objasnienie terminéw

- Personel - kazda esoba zatrudniona na podstawie umowy o pracg lub inng umowe, w
tym porozumienie dotyczace wolontariatu w Fundacji Swoja Droga. W dokumencie
pojawia sie¢ réwniez okreélenie Dorosty jako synonim osoby pracujace) z dzieémi.
Dorostym inoi_e byé osoba zatrudniona jako nauczyciel, peinoletni wolontariusz lub
rodzic pehigcy role opiekuna na przykiad na wycieczce.

- Maloletni - kazdy, kto nie ukedczyl 18 roku iZycia. Zamiennie uzywa si¢ pojecias

dziecko lub uczen.
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Opiekun maloletniego - osoba uprawniona do jego reprezentacil. W szezeg@lnoscl jest
to: rodzic lub opiekun prawny, w myél niniejszego dokumentu opiekunem jest
rowniez rodzic zastepezy.

Zgodd rodzica maloletniego - zgoda co najmniej jednego z rodzicow. Jednak w
przypadku brakn porozumienia miedzy rodzicami dziecka, nalezy poinfornowacich o
koniecznoéci rozstrzygniecia sprawy preez sad rodzinno-opiekunczy.

Krzywdzenie maloletniego - popehnienie czynu zabronionego lub czynu karainego na

szkode dziecka, przez jakakolwiek osobe, (w tym pracownika szkoly, ale i jego

opiekunéw oraz rowiesnikdw) lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego

zaniedbywanie

Koordynator - osoba odpowiedzialna za przestrzeganie Standardéw ochrony
matoletnich przed krzywdzeniem - wyznaczony przez dyrektora szkoly pracownik
sprawujacy nadzér nad realizacjy Standardéw ochrony dzieci przed krzywdzeniem
oraz dbajaca aktualnoéé dokumentu Polityki ochrony maloletnich przed
krzywdzeniem.

Dane osobowe dziecka - wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka.
Zespdl interwencyjny - czlonkowie zespotu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
Dodatkowo, w zaleznosdct od sytuacji do wspdlpracy moze by¢ wilaczona kazda osoba

majgca wiedze na temat krzywdzenia dziecka.
‘Rozpoznawanie i reagowanie na ezynniki ryzyka krzywdzenia maloletnich

2.5 pracownicy i wspdlpracownicy Fundacji posiadaja odpowiednig wiedzg, a w
ramach wykenywanych obowiazkéw sa uwrazliwieni na czynniki ryzyka
krzywdzenia dzieci;

2.2, w przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka, pracownicy Fundacji, w
szezegdlnodei czlonkowie zespolu interwencyjnego podejmuja rozmowe z
opiekunami ucznia, przekazujge informacje na temat dostepnej oferty
wsparcia 1 motywujac ich do szukania pomocy;

2.3.  Personel monitoruje sytuacje maloletniego, w tym jego dobrostan psychiczny;

2.4.  Personel wszystkie istotne informacje przekazuje zespolowl interwencyjnemu;

2.5.  Zespo! intérwencyiny sporzadza notatke dotyczacy zdarzenia oraz prowadzi
odpowiednig dokumentacie;.

2.6, w razie koniecznoéel zespol interwencyjny podejmuje odpowiednie dzialania,

w tym zgloszenia podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji;
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3.

Procedury inteiwencji w przypad'k'u krzywdzenia maloletniego przez rowiesnikow

3.1.

o]
f:ﬁ'

1.4..

3:5-

3.6.

W sytuacji uzyskania przez Doroslego informacji o krzywdzenin maloletniego,
badz w przypadku podejizenia, ze dziecko jest krzywdzone, Dorosly ma
obowigzek przekazania uzyskanej informacji tutorowi dziecka i czlonkowi
Zespolt interwencyjnego

Czlonek zespolu interwencyjnego, w porozumieniu z tutorem dziecka,
przeprowadza rozmowy wyjadniajace z osoba poszkodowang oraz z
nezniem/uczniami  podejrzanymi o krzywdzenie.  Rozmowy  sg
przeprowadzane osobno z poszanowaniem dobra wszystkich zaangazowanych.
Dorosly sporzadza opis sytuacji, a nastepnie wraz z zespolem interwencyjnym
opracowuje plan pomocy dzieckn, w razie koniecznodci z uwzglednieniem
zgloszenia podejrzenia krzywdzenia do odpowiednigj instytucji. O sytuacji
podejrzenia lkrzywdzenia oraz zaloZeniach planu informuje si¢ opiekunow
dziecka.

Wszystkie dzialania przewidziane w planie pomocy maloletniemu majg na
celu zapewnienie mu bezpieczenstwa i wsparcia

Kolejnym krokiem s3 spotkania z rodzicami dziecka podejrzewanego o
krzywdzenie - przekazanie zebranych informacji oraz wskazdnie mozliwosei
uzysicania wsparcia.

Svtuacja jest monitorowana przez ezlonkdéw zespolu interwencyinego, ktorzy

w razie potizeby podejmuija kolejne dzialania.

Zasady ochrony danych osobowych maloletniego

4.1.

4.2,

4.3

4.4,

4.5.

Fundagja zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci
zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

Pracownik lub wspdlpracownik Fundaejii ma obowigzek zachowania w
tajemnicy danych osobowych, ktdre przetwarza oraz zachowania w tajemnicy
sposobbw zabezpieczenia danych osobowych, przed nieuprawnionym
dostepem

Dane osobowe ucznibw sa wykorzystywane wylgcznie z przeznaczeniem, do
ktérego zostaly udostepnione.

Dane osobowe maloletiniego sa udostepniane wylacznie osobom i podmiotom
uprawnionym na podstawie odrebnych przepisow.

Pracownik szkoly jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych

maloletniego i udostepniania tych danych w ramach zespolu
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4.6.

interdyscyplinarnego, powolanego w trybie Ustawy z dnia 29 lipca 2005 1. 0
przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

Pracownik szkoly nie udostepnia przedstawicielom medidw informacji o
maloletnim ani ¢ jego opiekunach

Pracownik szkoly nie wypowiada sie w kontakeie z przedstawicielami mediow
0 sprawie dziecka lub jego opiekuna. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy
pracownik szkoly jest prze$wiadezony, Ze jego wypowiedZ nie jest w zaden

spos6b utrwaiana,

5.  Zasady ochrony wizerunku maloletniego

5.1,

B
e

5:3-

5.4.

5.5.

Pracownicy szkoly, uznajac prawo maloletniego do prywainodci i ochrony
débr osobistych, zapewniaja ochrone jego wizerunku.

Pracownikowi szkoly nie wolno umozliwiaé przedstawicielom medidw
utrwalania wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu
dziecka) na terenie instytucji bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.
Upublicznienie przez pracownika szkoly wizerunku maloletniego utrwalonego
w jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej
zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka. Reguluja to osobne przepisy
Fundacji Swojg Drogs.

Wytyczne dotyczace utrwalania wizerunku maloletniego (zdjecia, filmy):

5.4.1.  uczniowie muszg by¢ ubrani

5.4.2. zarejestrowane obrazy powinny sie koncentrowaé na czynnos$ciach

wykonywanych przez dzieci 1 w miare mozliwodei przedstawiaé grupy

dziecl, a nie pojedyncze osoby

5.4.3. wszelkie podejizenia i1 problemy dotyczace nieodpowiednich

wizerunkéw maloletnich nalezy zglaszaé i rejestrowaé, podobnie jak
inne niepokojgce sygnaly, dotyczace zagrozenia bezpieczefistwa
ucznidw

Wytyczne dotyczace publikowania wizerunkdéw matoletnich:

5.5.1.  uzywanie w osiateczno$cl imion dzieci, nie ujawnianie szczegblow

dotyczacych ich miejsca zamieszkania czy zainteresowat

6.  Zasady dostepu maloletnich do internetu oraz ochrony przed szkodiiwymi tregeiami

6.1,

Liceum, zapewniajac uczniom dostep do internetu, jest zobowigzane
podeimowaé dzialania zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci, ktore
moga stanowi¢ zagrozenie dia ich prawidlowego rozwoju, w szezegdlnodel

nalezy zainstalowaé 1 aktualizowaé oprogramowanie zabezpieczajace.
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6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Na terenie szkoly dostep maloletniego do internetu jest mozliwy po uzyskanin
zgody Doroslego. Dorosly umawia sie z dzieckiem na czas i cel korzystania z
internetu.

Personel ma obowigzek informowania matoletnich o zasadach bezpiecznego
korzystania z imternetu, stalego edukowania na ten temat i rozmawiania o
zagrozeniach dotyczacyveh korzystania z internetu

Fundagja zapewnia dostep do materialéw edukacyjnych, dotyczacych
bezpiecznego korzystania z internetn

Uczniowie mogg korzystat z telefonu komérkowego oraz innych urzadzen
elektronicznycll. z dostgpem do internetu na podstawie osobnych ustalen

spolecznosci szkolne), zapisanych w Kodeksie.

7. Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikéw

7.1.

7.2,

7.3

7-4-

Dyrektor Szkoly, przed nawigzaniem z osoba stosunka praey lub przed
dopuszezeniem osoby do innej dziatalnoSel zwigzane] z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem, leezeniem ucznidw lub z opieka nad nimi,
zobowigzany jest do uzyskania informacji, ¢zy dane iej osoby sa zamieszczone
w Rejestrze 7z dostepem ograniczonym lub Rejesirze oséb, w stosunku do
ktdrveh Panstwowa Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu
seksualnemu maloletnich ponizej lat 15 wydala postanowienie o wpisie w
Rejesty.

Dyrektor od kandydata pobiera informacje z Krajowego Rejestrit Karnego o
niekaralnodei

Jezeli kandydat posiada obywatelstwo inne niz polskie, wowezas powinien
przedlozyé réowniez informacje z refestru karnego pathstwa, kidrego jest
obywatelem, uzyskiwang do celéw dzialalnesei zawodowej lub wolontariacie
-zwi_azanej z kontaktami z maloletnimi, badZ informacje z rejestru karnego,
jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla wyzej
wymienionych celow

Jezeli prawo panfstwa, z ktorego ma byé przedloiona informacja o
niekaralnoéci nie przewiduje wydawania takiej informacji lub nié prowadzi
rejestru karnego, wowcezas kandydat sklada, pod rygorem odpowiedzialnodct
karnej, o$wiadezenier o tym fakeie wraz z oSwiadczeniem, Ze nie byl
prawomocnie skazany oraz nie wydano wobec niego innego orzeczenia, w
ktorym stwierdzono, 1% dopuécil sie takich czyndéw zabronionych, oraz ze nie
ma obowigzkn wynikajacego z orzeczenia sady, innego uprawnionego organu
lub ustawy, stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich Tub okreglonych

stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo
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dziataino$ci, zwiazanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem, $wiadc¢zeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawiamiem sportu lub realizacja innmych zainteresowai przez maloletnich,

tub z opieka nad nimi.

8.  Zasady bezpiecziiych relacji pomiedzy pracewnikami i wspélpracownikami Fundacji a

maloletnimi

8.1

8.2,

8.3.

8.4.

8.6.

a.7.

8.8.

8.9.

8.10.

Dorosli dbajg o bezpieczenistwo uczniéw podezas pobytu w szkole, wyjéc,
wycieczek oraz wyjazdow, monitorujg sytuacje i ich dobrostan

Pomoc dzieciom uwzglednia ich umiejetnosel rozwojowe, w tym mozliwosci
wynikajace z niepelnosprawnosci badz specjalnych potrzeb edukacyjnych
Doroéli organizujg zajecia 1 zabawy zapewniajace dzieciom wszechstronny
rozw(j. Zadania dostosowywane sa do potrzeb i mozliwosei ucznidw

Podejicie do dzieei, rozuriane jako sposéb pracy z maloletnimi, Opisane jest
w odrebnych dokumentach Fundacji.

Niedopuszezalne sa zachowania: ataki cielesne (szarpanie, bicie, popychanie),
stowne (krzyczenia, wyzywanie, wyémiewanie, oémieszanie), zmuszanie,
negowanie uczué.

Wszyscy uczniowie sa traktowani sprawiedliwie. Dorosli nie dziela i nie
dyskryminuja (ze wzgledu na wiek, pleé, status materialny, wyglad
zewnetrzny, wiedze, umiejetnodel np.) ncznidw.

Dorosly moze przytuli¢ dziecko iub bezpodrednic pomagaé dziccku w
wykonywaniu ¢éwiczeh sprawnodciowych, zadad ruchowych oraz zadan
manualnych — wylaczhie za zgoda dziecka i jedli takd jest jego (dziecka)
potrzeba,

W sytuacii zagrozenia wypadkiem, kontuzja, urazem, np., dorosly ma prawo:

8.8.1.  zdecydowanie odsungé dziecko od #rodia zagrozenia
8.8.2.  wyprowadzié dziecko lub wyniesé je.w bezpieczne miejsce,

8.8.3. stanowcze odebraé dziecku przedmiot zagrazajacy jego zdrowin lub

zdrowiu i bezpieczenstwa

8.8.4. powinien wyjasni¢ dzieckn przyczyny swoich dzialati, w miare

mozliwoéci bezpodrednio po sytuacji

Na wypadek sytuacji ratowania zdrowia 1 Zycia dziecka wszyscy dorodii:

8.9.1.  sg okresowo przeszkalani w zakresie udzielania pierwszej pomocy

dzieckn

8.9.2.  maja prawo i obowigzek w w/w okolicznoéciach udzielié bezpoéredniej

pomocy dziecku

BezpoSredni kontakt doroslego z dzieckiem:
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8.10.1.  Dorosly zawsze zwraca sie do dziecka po imienin hib w innej formie
wybranej przez dziecko

8.10.2.  mdwi do dziecka spokojnie, nie podnosi glosu, nie krzyczy na dziecko

8.10.3.  nzywa jezyka zrozumialego dla dziecka

8.10.4. nie uZzywa sléw i wyraZzeh niecenzuralnyeh i uznawanyeh za wulgarne
lub naruszajacych granice dziecka

8.10.5. nie elykietuje dziecka, nie odmiesza go 1 nie upokarza

8.10.6.  nie uzywa wobéc dziecka przemocy psychicznej, nie grozi dziecku i nie
straszy

8.10.7. nie ocenia po_stqpowania rodzicéw dziecka w jego obecnaoéci

8.10.8. nigdy nie pozostawia dziecka bez wyjasnienia — tlumaczy swoje

decyzje i postepowanie

8.10.9. nie pozostaje ohojetnym na wyrazona przez dziecko cheé nawigzania

kontakiy, rozmowy

9.  Zasady bezpiecziych relacii pomigdzy maloletnimi, w tym zachowania niedozwolone

0.1

0.2.

9.3.

0.4.

9.5.

Maloleétni majq prawo do przebywania i funkcjonowarnia w bezpieczanych dla
nich warunkach, w tym tych dotyczacych §rodowiska szkolnego. W zwiazku

tym, doroéli dokladajg nalezytych starar w aspekcie echrony uczniow

Maloletni majg ohowigzek przestrzegania zasad 1 norm zachowania,

ustalonych w zasadach spolecznosci

Maloletni uznajg prawo swoich rowieénikow szkolnyeh do odiniennoéet i
zachowania tozsamosdei ze wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne,

narodowe, religie, status ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek, ple¢, orientacjg

seksualna, cechy fizyézné, niepelnosprawnosé. Nie dyskryminuja oraz nie

naruszaja praw innych maloletnich.

Zachowanie 1 postepowanie maloletnich webec ich rowiesnikéw nie narusza
ich poczucia godnodci czy wartoSci osobistej, Maloletni s3 zobowigzani do
respektowania praw i wolnoéci innych dzieci, wynikajacych ze spolecznie
pravjetych norm i wartosel, takich jak: prawo do wlasnego zdania, prawo do
poszukiwail i popelniania bleddw, prawo de wilasnych pogladow, wygladu 1
zachowania.

Kontakty miedzy maloletnimi powinny by¢é determinowaneé przez
przestrzeganie zasad spolecznosei szkolnej, a dzieci w miarg swoich
mozliwoéel sa zobowigzane do: uzywania zwrotdw  grzeczno$ciowych,

uprzejmosei, zyczliwoscl, poprawnego i wolnego od wulgaryzmow jezyka,



Zalacznik do Zarzadzenia Dyrektorki ALO nr 5/2024

9.6.

9.7.

samokontroll swojego zachowania i emocji; wyrazania sgdéw i opinil w sposob

nie obrazajacy i niekrzywdzacy innych

Maloletni majg prawoe do wiasnych: pogladdw, opinii 1 punktu widzenia oraz

pelnego wyraZania ich, pod warankiem, Ze sposéb ich wyrazania wolny jest od

agresjii przemocy oraz nikomu nie wyrzadza krzywdy

Niedozwolone zachowania maloletnich w szkole obejmuja:

9.7.1.

9.7.2.

9.7.3.

9.7.4.

9.7.5.

9.7.6.

9.7.7

9.7.8.

9.7.0,
9.7.10.

stosowanie agresji 1 przemocy fizycznej w réznych ich formach, np.:
bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie; wymuszenia;
napastowanie seksualne; naduzywanie swoje] przewagi nad inng.
osobg; fizyezne zaczepki: zmuszanie innej osoby do podejmowania
niewlasciwych dzialan; rzucanie w kogoé przedmiotami;

stosowanie agresji i przemocy slownej w roznych ich formach, np.:
obelgi, wyzwiska; wySmiewanie, drwienie, szydzenic z ofiary;
bezposrednie  obrazanie oftary; plotki 1 obragliwe Zarty,
przedrzenianie ofiary; grozby

stosowanie agresji i przemocy psychicznej w réznych ich formach, np.:
ponizanie; wykluezanie/izolacja/milczenie/manipulowanie; pisanie na
sclanach (np. w toalecie lub na korytarzu); wulgarne gesty;
ledzenie/szpiegowanie; obragliwe SMS-y i MMS-y; wiadomoéci na
forach internetowych lub tzw. pokeojach do czatowania lub ascbnych
konwersacjach; telefony i e-maile zawierajace grozby, ponizajace,
wulgarne, zastraszajace; niszczeénie/zabiéranie rzeczy naleZzacych do
ofiary; straszenie; szantaZzowanie;

celowe nieprzestrzeg_ani'e zasad bezpieczeristwa podezas zajeé i zabaw
organizowanych w szkole, celowe zachowania zagrazajace zdrowin
bad# zyciu

rozprowadzanie i stosowanie narketykow/$rodkéw odurzajacych;
celowe niszczenie tub nieszanowanie wlasno$ci innych oséb oraz
wlasnosci szkolnej

kradziez/przywiasiczenie wiasnos$el kolegdw lub innych osdb oraz
wlasnosci szkolnej

wyludzanie pienigdzy lub innych rzeczy od uczniow;

wyslugiwanie sie innymi uczniami w zamian za korzyéci materialne
szykanowanie ucznidw lub. innych os6b w szkole, z powodu
odmiennodci przekonan, religi, Swiatopogiadu, plei, poczucia
tozsamo$ci, pochodzenia, statusu ekonomicznego i spolecznego,

niepelnosprawnosci, wygladu
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9.7.11.  fotografowania lub filmowania zdarzeh 2z wudzialem innych
uczniow/os6b mimo ich sprzeciwu
9.7.12.  upublicznianie materialow i fotografii bez zgody obecnych na nich
0s6b
9.7.13.  stosowanie wobec innych uczniéw/innych o0séb réznych form
cyberprzemocy
10.  Zasady udostepniania rodzicom i uczniom standardéw do zapoznania sie z nimi i ich
stosowania
10.1.  Dokument ,Polityka ochrony maloletnich przed krzywdzeniem” jest
dokumentem ogolnodostepnym dla doroslych, uczniéw oraz ich opiekunéw
10.2.  Dostepny jest do wgladu w biurze fundacji
10.3.  Forma uproszczona, dostosowana w formie do odbioru przez dzieci, dostepna
jest jako plakat, wywieszony w korytarzu szkolnym
11.  Monitoring stosowania Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem
11.1.  Na podstawie wynikow konsultacji i rozmoéw, koordynator Polityki — raz na
dwa lata lub czesciej w razie koniecznoéci lub zmiany przepiséw prawnych
dotyczacych obszaru opisanego w Polityce — zainicjuje ewentualna rewizje
zapisOw Polityki, majaca na celu zapewnienie ich jak najwiekszej skutecznosci
i adekwatnosci oraz przedstawi propozycje zmian Prezesce Fundacji do
akceptacji. Kazdorazowo wprowadzenie zmian w Polityce wymaga ich

ogloszenia wszystkim pracownikom i wspélpracownikom Fundacji.

12.  Przepisy koncowe
12.1.  Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia.

12.2.  Ogloszenie nastepuje w sposoéb dostepny dla pracownikéw placéwki, dzieci i

ich opiekunow.
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